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OSWIADCZENIE
O STANIE KONTROLI ZARZADCZEJ

Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Pakostawiu

za rok 2015
Dzial I

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i
efektywnej kontroli zarzadezej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i
zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnosei dla
zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dzialania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

— przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosei przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

— oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finansow publicznych, tj.

Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Pakoslawiu

Nazwa jednostki

Czesé A
00 w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola

zarzadcza.

Czes¢ B




W ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami,
ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w

dziale IT o$wiadczenia.

Czes¢ C

O nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdcezej wraz z planowanymi dzialaniami,
ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadezej, zostaly opisane w

dziale II o$wiadczenia.

Czesé D

Niniejsze oswiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:

monitoringu realizacji celow i zadan,

samooceny kontroli zarzadcze;j,

procesu zarzadzania ryzykiem,

O audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewngtrznych,

innych zrodet informacji . wydanych polecenn shuzbowych, zmian uregulowan

wewnetrznych, odbytych narad.

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sa mi znane inne fakty lub okoliczno$ci, ktére mogtyby

wptynaé na tres$é niniejszego o§wiadczenia.
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2. Pozostale dzialania:

Dzial 11

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadezej w roku ubiegtym:
W przedtozonych do kontroli dokumentach nie stwierdzono nieprawidtowogci.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli

zarzadczej:
Ciggle dzialania w celu doskonalenia pracy i prowadzenia dokumentacji zgodnie

Z przepisami ustawy o rachunkowosci oraz zgodnie z innymi obowigzujgcymi
przepisami.

Dzial 1T

Dziatania, ktére zostaly podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli

zarzadezej, i tak:
1. Podjete w roku, ktérego dotyczy oswiadczenie nastgpujace dziatania:

Kontynuowanie prowadzenia dokumentacji zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29

wrzesnia 2004r. o rachunkowodci (tekst jednolity Dz. U. z 2013 roku poz. 330).

Realizowanie zadan zgodnie z obowigzujacymi przepisami i normami prawnymi,

kierujac si¢ zasadg gospodarnosci, celowosci i rzetelnosci.

Stale doskonalenie wiedzy. Spete




